
CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE DELL’OGLIASTRA 

AVVISO PUBBLICO  

 

OGGETTO: Ricognizione interna per l’individuazione di professionalità in possesso dei requisiti previsti 

dall’art. 12 del Regolamento di Amministrazione per il conferimento degli incarichi di 

Responsabile dell’Area Tecnica e dell’Area Amministrativa 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 38 del giorno 11 settembre 2026, con la quale è 

stato approvato il nuovo Regolamento di Amministrazione del Consorzio; 

VISTO, in particolare, l’articolo 12 del Regolamento di Amministrazione; 

RICHIAMATO il punto 8 della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 38 dell’11 settembre 2026, 

con il quale è stato conferito al Direttore Generale specifico indirizzo affinché proceda, con effetto immediato 

e senza indugio, all’avvio delle procedure previste dall’articolo 12 del Regolamento per il conferimento degli 

incarichi di Responsabile dell’Area Tecnica e dell’Area Amministrativa;  

VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 60 del  15/09/2026  con la quale è stata avviata la procedura 

di ricognizione interna finalizzata alla verifica della presenza di professionalità in possesso dei requisiti 

richiesti; 

CONSIDERATO che, in applicazione dell’articolo 12 del Regolamento, occorre procedere preliminarmente alla 

verifica della presenza, all’interno dell’organico consortile, di professionalità in possesso dei requisiti 

necessari per il conferimento degli incarichi; 

RENDE NOTO 

Che il Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra avvia una ricognizione interna rivolta a tutto il personale 

dipendente, finalizzata a verificare la presenza di professionalità interessate e in possesso dei requisiti previsti 

dall’articolo 12 del Regolamento di Amministrazione per il conferimento degli incarichi di: 

• Responsabile dell’Area Tecnica;  

• Responsabile dell’Area Amministrativa.  

Possono manifestare il proprio interesse i dipendenti del Consorzio che, alla data di pubblicazione del 

presente avviso, siano in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 12 del Regolamento di Amministrazione 

per il conferimento degli incarichi di Responsabile di Area. 

Dovranno essere posseduti i seguenti requisiti professionali e di esperienza previsti dal citato articolo 12 del 

Regolamento: 

POSSESSO DELLA LAUREA MAGISTRALE, O DI TITOLO EQUIPARATO DEL PREVIGENTE ORDINAMENTO, IN 

INGEGNERIA PER L’AREA TECNICA E IN MATERIE ECONOMICHE PER L'AREA AMMINISTRATIVA, NONCHÉ DI 

COMPROVATA ESPERIENZA ALMENO QUINQUENNALE IN POSIZIONI DIRIGENZIALI O DI ALTA 

RESPONSABILITÀ ORGANIZZATIVA PRESSO ENTI O IMPRESE, PUBBLICI O PRIVATI. 

I dipendenti interessati dovranno presentare apposita manifestazione di interesse, da redigere sotto forma di 

autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiarando il possesso dei 

requisiti richiesti e indicando l’Area per la quale intendono essere presi in considerazione,  allegando 



eventuale documentazione utile a comprovare il possesso dei requisiti previsti dall’articolo 12 del 

Regolamento. 

La manifestazione di interesse dovrà essere presentata entro e non oltre le ore 12:00 del giorno venerdì 18 

settembre 2026. 

La domanda dovrà essere trasmessa esclusivamente a mezzo pec: protocollo@pec.consorzioindustriale.it 

In caso di mancata presentazione, entro il termine sopra indicato, di manifestazioni di interesse da parte del 

personale dipendente, si intenderà che nessun dipendente interessato intende partecipare alla presente 

ricognizione interna e il Consorzio procederà conseguentemente con la successiva procedura prevista 

dall’articolo 12 del Regolamento di Amministrazione. 

All’esito della ricognizione si procederà secondo quanto previsto dall’articolo 12 del Regolamento di 

Amministrazione. 

Qualora non risultino presenti professionalità interne in possesso dei requisiti richiesti, il Consorzio procederà 

all’attivazione della successiva procedura prevista dal Regolamento per l’individuazione delle professionalità 

necessarie mediante selezione. 

Il presente avviso è rivolto a tutto il personale dipendente del Consorzio ed è notificato a tutti i dipendenti e 

pubblicato nel sito internet istituzionale nella sezione bandi e avvisi. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia alle disposizioni contenute nel 

Regolamento di Amministrazione e, in particolare, all’articolo 12. 

Tortolì, 16 settembre 2026 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
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